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SCRUM, Agile wg 2020 guide

Przygotowanie kadry do wdrozenia SCRUM oraz podanie wstepu do
najnowszego trendu Swiatowego: Kompetencji Cyfrowych. Uswiadomienie w
jaki sposéb SCRUM i KC moga pomdc w usprawnieniu organizacji firmy,
obnizy¢ koszty funkcjonowania przedsiebiorstwa i zmienic kulture
organizacyjna. Dostarczenie wiedzy i umiejetnosci mozliwych do zastosowania
w praktyce.

Dzien 1:

1. Wprowadzenie do SCRUM:

Czym jest SCRUM i dlaczego warto go uzywac?

Zasady dzialania, role i odpowiedzialnosci w SCRUM.

Porownanie SCRUM z tradycyjnymi metodykami zarzadzania projektami.
2. Planowanie i tworzenie Product Backlog:

Okreslanie wymagan i celow projektu.

Techniki tworzenia Product Backlog.

Skalowanie wymagan i tworzenie epik.

3. SPRINT - CyKkl iteracji w SCRUM:

Sprint Planning Meeting - jak planowa¢ kolejne iteracje?

Daily Scrum - codzienny stand-up meeting.

Sprint Review i Sprint Retrospective — analiza efektow i doskonalenie
pracy zespotu.

Dzien 2:

1. Role w SCRUM:

Scrum Master - lider zespolu SCRUM.

Product Owner - zarzadzanie Product Backlog.
Development Team - praktyczne aspekty pracy zespolu.
2. Techniki usprawniajace prace w SCRUM:

Burndown Chart - monitorowanie postepow projektu.
Definition of Done - akceptacja i zakonczenie zadan.
Timeboxing - efektywne zarzadzanie czasem.

3. Wdrazanie SCRUM w organizacji:

Wyzwania i potencjalne problemy.

Jak zmotywowa¢ zespo!l i zachecié do aktywnego udzialu w SCRUM?
4. Podsumowanie szkolenia.
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